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Por un Trabajo Decente la Justicia y la Democracia

De parte de la junta directiva central y comisiones
departamentales, les deseamos un buen aio 2016,
donde la convivencia laboral, la solidaridad y
prosperidad llegue a cada compaiero y compaiera
en su hogar y puesto de trabajo.

AUMENTO DE $75.00 DOLARES
En reunién sostenida con las autoridades de
gobernacion la fecha 08 de Enero del 2016, se
rectifico la nivelacion salarial para todos y todas los
y las compaineras que laboramos en correos de El
Salvador y es de caracter retroactivo desde el mes
de Enero 2016, hasta un techo de $800.00 dolares.
Los procesos a seguir de parte de gobernacion son
de ley primeramente ante el Ministerio de Hacienda
luego en la Asamblea legislativa ya que cada plaza
tendra una modificacién en su salario lo cual debe
hacerse por esta via como SITRACORREOS
solicitamos también que cada gestion que realice
gobernacion se nos dé copia siendo asi que ya
tenemos la primera nota donde se esta gestionando
en Hacienda.
Pedimos paciencia en esta tan esperada nivelacion
de salario, no sabemos con certeza que mes se nos
abonara nuestros logros pero si afirmamos que sera
de caracter retroactivo desde Enero, como también
solicitamos hacer caso omiso a comentarios que no
sean oficiales de la junta directiva pues como tales
somos los que estamos gestionando y dandole
seguimiento a este proceso de nivelacion, y no
informamos a nadie que no sea miembro de
comision departamental la informaciéon pertinente
del caso, luego se informa por medio de boletin u
otro medio a nuestro afiliados y afiliadas a la
brevedad posible, esto lo hacemos con el fin que la
informacion no llegue adulterada y se generen
malos entendidos y por consiguiente malos
comentarios.

PLAZAS QUE QUEDARON POR EL RETIRO
VOLUNTARIO

En este sentido como directiva se esta
tratando de ser lo mas justo posible
tomando en cuenta tres parametros para
optar a una plaza goes, estos Son
1- Que tenga mayor tiempo de laborar
2- Que este afiliado a SITRACORREOS
3- Que los Salarios coincidan con la
plaza dejada, por el companero que
se retiré. Que sea igual o mayor.
En esta linea se esta trabajando mis
compas, tratando se cumplir con la justicia
y requisitos sobre este punto.
ESCALAFON

En este tema SITRACORREOQOS, a delegado
dos compaieros profesionales para que le
den seguimiento a los procesos que
requiere este trabajo y que esta mandatado
en nuestro contrato colectivo, como
avance podemos informar que se han
formado comisiones para determinar cada

puesto nominal y funcional en Ilas
dependencias de Gobernacion, estas
comisiones estan conformadas por

miembros de los sindicatos Recursos
Humanos y Planificacion. El trabajo ya esta
en marcha por lo tanto proximamente seran
visitados para la entrevista y determinar
sus funciones de acuerdo a su
nombramiento compaheros y companeras
a nivel nacional, esta parte es el trabajo de
campo por decir de esa manera para seguir
con una etapa posterior sobre el escalafén.

PARQUEOS EN SAN SALVADOR

Hay compromisos de la administracion de
correos de gestionar mas espacio en las
instancias correspondientes con el fin de
solventar esta problematica que ha
causado muchas pérdidas a nuestros
companeros y compaiieras tanto
econémicas por pagos de parqueo como
deterioro de sus vehiculos por personas
amigas de lo ajeno cuando los dejan en
cualquier lugar por falta de paqueo, como
también sigue la politica que el que llegue
temprano a correos tiene derecho a
parquease en el espacio disponible, hemos
sugerido a la direccibn que gire
instrucciones a los companeros vigilantes
sobre este Tama para que no se vean
forzados a decir que tal parqueo esta
reservado.

La Informacion la iremos compartiendo
conforme se vaya dando
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